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社会工作专业

2026 年高职分类招生考试职业技能测试

考试大纲

一、适用对象

本考试大纲适用于 2026 年海南省高职分类招生考试职业技

能测试（海南健康管理职业技术学院社会工作专业）。

二、考试总体内容和要求

（一）专业能力测试（以教育部发布的中职专业教学标准中

核心专业知识为基本依据）（100 分）

测试形式 测试要点 专业能力测试要求 分值

面试

(3-5 分钟）

自我认知

1. 自我介绍：简明清晰、语言

流畅；包括个人基本情况、个

人特质总结（如性格、价值观）

2. 对专业的认识：阐述对社会

工作专业的初步认识和理解

3. 职业规划：对未来职业发展

的初步思考

20

专业认知

1. 专业理解：对社会工作专业

内涵、核心价值伦理的基础了

解

2. 领域认知：对社会工作主要

服务领域的基本认识

3. 社会洞察：对社会常见现象

或问题的初步观察与分析能力

80
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（二）技术技能测试（以教育部发布的中职专业教学标准中核心

技术技能为基本依据）（100 分）

三、考试具体要求示例

（含理论问答与实操展示）

（一）专业能力测试

4. 沟通表达：语言表达清晰，

逻辑思维连贯

合计
100

测试形式 测试要点 技术技能测试要求 分值

面试

（3-5 分钟）

专业技能测

试

1．沟通访谈与情景应对能力

（1）在特定服务场景中展现建

立关系的能力；

（2）体现倾听与回应的基本技

巧；

（3）展现亲和力与共情能力。

30

2．活动策划与组织能力

（1）根据主题阐述活动目标与

要点；

（2）设计基本活动环节与流

程；

（3）考虑活动的可行性与注意

事项。

30

3．价值伦理应用能力

（1）识别情境中的伦理要点；

（2）给出符合专业原则的处理

思路；

（3）体现专业价值观与人文关

怀。

40

合计 100
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理论问答。包括仪容仪表、自我介绍和问题回答三个部分。

仪容仪表：容貌、姿态、着装得体大方，体现专业服务人员

的职业形象；言谈举止稳重、亲切，展现良好的沟通态度和精神

风貌。

自我介绍：考生姓名、年龄、毕业学校；总结与专业相关的

个人特点（如富有同理心、善于倾听、乐于助人、有责任感等）；

阐述选择社会工作专业的原因及对该专业的初步认识。

问题回答：

（1）考查语言表达、沟通能力及职业规划。例如：谈谈你对

社会工作“助人自助”理念的理解；你认为社会工作者最重要的

品质是什么？你对自己未来三年的学习有何规划？

（2）考查专业基础认知与社会洞察力。例如：你为什么报考

社会工作专业？请列举一个你知道的社会工作服务领域（如老年

社会工作、青少年社会工作），并简单谈谈该领域是做什么的？

你如何看待社区中的邻里互助行为？

（二）专业技能测试

情景模拟与主题阐述。包括沟通应对、活动策划、价值判断

三个核心能力维度。

沟通访谈与情景应对能力：考生将面对一个预设的简单情景

（例如：“你在社区组织老年人健康讲座，发现大多数老人对讲
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座内容不感兴趣，有的在聊天，有的看手机。”），要求考生进

行现场模拟或口述应对思路，重点考查其现场应变能力、活动调

整能力、参与度提升技巧。

活动策划与组织能力：考生抽取一个简单的活动主题（例如：

“作为志愿者去养老院，你可以为老人们做些什么？”或“如果

让你组织一次社区清洁活动，你会怎么安排？”），进行简要的

口头策划阐述，包括活动目的、主要环节或注意事项。

价值伦理应用能力：考生阅读或聆听一个简短的案例（例如：

“如何帮助一个刚转学来的新同学适应环境？如果你在路上捡到

一个钱包，你会怎么做？”），要求考生识别出案例中涉及的主

要伦理原则（如专业价值观和人文关怀），并阐述自己的处理思

路和理由。

四、参考书目

《社会工作导论》（第二版），王思斌主编，北京大学出版

社。

《社会工作综合能力（初级）》（全国社会工作者职业水平

考试指导教材，最新版），中国社会出版社。

关注民政部、海南省民政厅等官方网站发布的关于社会工作、

社区建设、社会救助等方面的最新政策与动态。
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